
Mitarbeiterfluktuation der Commerzbank AG nach Alter

2012 2013 2014

gesamt in % gesamt in % gesamt in %

Austritte Mitarbeiter unter 30 Jahre 302 10,1 378 10,8 358 12,9

Austritte Mitarbeiter 30-50 Jahre 734 3,5 594 2,8 619 3,3

Austritte Mitarbeiter über 50 Jahre 314 3,5 445 4,6 596 5,8

Austritte Mitarbeiter gesamt 1 350 4,1 1 417 4,3 1 573 4,8


