Wesentliche Themen und Zuordnung der GRI-Standards (GRI 102-47)

Wesentliche Themen WA 2018
Arbeitgeberattraktivitat

Zugehorige GRI-Standards

Innerhalb AuBerhalb

401 Beschaftigung X
403 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz X
404 Aus- und Weiterbildung X
407 Vereinigungsfreiheit und X

Tarifverhandlungen

Beitrag zum Ordnungsrahmen 415 Politische Einflussnahme X
Betriebsokologie 302 Energie
305 Emissionen
Corporate-Responsibility- 102 Allgemeine Angaben (102-44)
Ratings und -Reporting
Datenschutz und -sicherheit 418 Schutz der Kundendaten X
Diversity und Chancengleichheit 405 Vielfalt und Chancengleichheit
406 Diskriminierungsfreiheit
Finanzwirtschaftliche Inklusion 203 Indirekte wirtschaftliche Auswirkungen X
Ganzheitliches Risikomanagement Sustainable Finance X
Gesellschaftliches Engagement 203 Indirekte wirtschaftliche Auswirkungen X
Integritdt und Compliance 207 Steuern X
307 Umwelt-Compliance X
419 Soziodkonomische Compliance X
205 Korruptionsbekampfung X
406 Diskriminierungsfreiheit X
Nachhaltige Beschaffung 308 Umweltbewertung der Lieferanten X
414 Soziale Bewertung der Lieferanten X
406 Diskriminierungsfreiheit X
407 Vereinigungsfreiheit und X
Tarifverhandlungen
Nachhaltige Geldanlage Sustainable Finance X
und Kapitalmarktprodukte Sustainable Finance SF1 X
Sustainable Finance SF2 X
Sustainable Finance SF3 X
Sustainable Finance SF4 X
Nachhaltigkeitseffekte Sustainable Finance X
der Kreditvergabe Sustainable Finance SF1 X
Sustainable Finance SF2 X
Nachhaltigkeitskriterien Sustainable Finance SF3 X
in den Eigenanlagen
Nachhaltigkeitsbezug 102 Allgemeine Angaben (102-35) X
in der Vergiitung
Stakeholder-Dialog 102 Allgemeine Angaben (102-42, 102-43, X X
102-44)
Transparenz und Fairness 417 Marketing und Kennzeichnung X

in den Kundenbeziehungen




